MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA
EDUCACAO

DESPACHO

[preambulo]
Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 46.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensino e Secundario, e dos n.”” 4 e 5 do artigo 21.° do

Decreto Regulamentar n.° 2/2010, de 23 de Junho, determina-se o seguinte:
SECCAO I
Disposicoes gerais

1 — O presente despacho estabelece as percentagens maximas para a atribuicdo das
mencOes qualitativas de Muito Bom e Excelente dos docentes integrados na carreira, em

periodo probatério e em regime de contrato.

2 — O presente despacho estabelece ainda as regras para a aplicacdo das percentagens

maximas referidas no numero anterior.
SECCAO 11
Percentagens maximas de Exvelente e Muito Bom

3 — As percentagens maximas para a atribuicdo das meng¢oes qualitativas de Excelente e de
Muito Bomr em cada agrupamento de escolas ou escola niao agrupada, na sequéncia do

processo de avaliagao do desempenho do pessoal docente, sao as seguintes:
a) Mengao qualitativa de Exvelente — 5%;
b) Mencao qualitativa de Muito Bom — 20%.

4 — Aos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas que foram objecto de avaliagao
externa aplicam-se as seguintes percentagens para a atribuicio das mengoes qualitativas de

Exccelente e de Muito Bom na avaliacao de desempenho do respectivo pessoal docente:
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Cinco classificacoes de Mwito Bom nos dominios e factores que compdem a

avaliacao externa das escolas:
7)  Mengao qualitativa de Exvelente — 10%;
#7) Mengao qualitativa de Muito Bonz — 25%.

Quatro classificagoes de Muwito Bom e uma de Bom nos dominios e factores que

compoem a avaliacdo externa das escolas:
7)  Mengao qualitativa de Exvelente — 9%o;
) Mengao qualitativa de Muito Bonz — 24%.

Trés classificagoes de Muito Bomz e duas de Bom ou quatro classificagoes de Muito
Bom e uma de Suficiente nos dominios e factores que compdem a avaliagio externa

das escolas:
7)  Mengao qualitativa de Exvelente — 8%o;
) Mencao qualitativa de Muito Bonz — 23%.

Duas classificacoes de Muito Bom e trés de Bom ou trés classificacoes de Muito
Bom, uma de Bom e uma de Suficiente nos dominios e factores que compdem a

avaliacdo externa das escolas:
7)  Mengao qualitativa de Exvelente — 7%;
) Mengao qualitativa de Muito Bonz — 22%.

Uma classificagao de Muito Bom e quatro de Bom ou duas classificagdes de Muito
Bom, duas de Bom e uma de Suficiente nos dominios e factores que compdem a

avaliacao externa das escolas:
z)  Mengao qualitativa de Excelente — 6%;

) Mengao qualitativa de Muito Bonz — 21%.

5 — Aos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas cuja classificagio nos dominios

e factores da avaliagdo externa das escolas seja diferente da referida em qualquer das alineas

do numero anterior, bem como aos agrupamentos de escolas que nao foram objecto de
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avaliagdo externa, aplicam-se as percentagens maximas na avaliagdo de desempenho do

respectivo pessoal docente previstas no n.° 3.

6 — As classificagcdes de Suficiente referidas nas alineas ¢), d) e ¢), do n.° 4 nao podem, em
qualquer caso, referir-se aos dominios e factores da avaliacio externa das escolas relativos

aos resultados e a prestacdo do servigo educativo.

7 — As percentagens previstas no n.° 4 aplicam-se aos agrupamentos de escolas e escolas
nao agrupadas cujo relatério final de avaliagio externa seja tornado publico até a data
relativa ao procedimento previsto no n.° 4 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar n.°

2/2010, de 23 de Junho.
SECCAO 1II
Aplicagdo das percentagens maximas de Excelente e Muito Bom

8 — As percentagens maximas previstas no presente despacho aplicam-se, em cada
agrupamento de escolas ou escola nao agrupada, a cada um dos universos identificados nas

quatro alineas seguintes:

a) Docentes contratados;
b) Docentes integrados na carreira, incluindo os avaliados através de ponderagao

curriculat;
¢) Relatores;

d) Docentes avaliados pelo director ou presidente de comissao administrativa

provisoria:
7)  Coordenadores de estabelecimento;
7z) Coordenador de departamento;

i) Director de Centro Novas Oportunidades, nos casos em que essa func¢ao

nao seja exercida pelo Director do agrupamento ou escola nao agrupada;
) Coordenador de Centro Novas Oportunidades;

v) Docentes em exercicio de fungdes na escola sem componente lectiva.
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9 — As percentagens previstas nos n.”’3 e 4 sio aplicadas para determina¢do do numero
maximo de mengoes qualitativas de Excelente e Muito Bom passiveis de serem atribuidas
na sequéncia do processo de avaliagao do desempenho, com arredondamento a unidade, de

forma independente em cada universo.

10- O respeito pela aplicagao das percentagens maximas previstas no presente despacho é
assegurado pela definicdo com clareza dos critérios de atribuicao das meng¢oes qualitativas
de Exvelente e Muito Bom, em obediéncia pelos principios da proporcionalidade, igualdade,

justica e imparcialidade, competindo essa defini¢ao:

a) A Comissio de Coordenacio da Avaliacio do Desempenho para o universo

previsto nas alineas ) e 4) do n.° 8;

b) Aos Coordenadores de Departamento para o universo previsto na alinea ¢) do n.°

8;

¢) Aos Directores do Agrupamento de Escolas ou Escolas niao agrupadas e
Presidentes de Comissoes Administrativas Provisorias para o universo previsto

na alinea d) do n.° §;
SUBSECCAO T
Docentes contratados

11- Da aplicagao do n.” 9 ao universo a que se refere a alinea 2) do n.° 8, ndo pode resultar
ultrapassagem do valor obtido pela percentagem global resultante da soma das
percentagens maximas a que se referem os n.”3 e 4, para o total dos docentes desse

universo, avaliados no agrupamento de escolas ou escola nao agrupada.

12- Sempre que da aplicagdo do nimero 9 para o universo a que se refere a alinea a) do n.°
8 resultar um valor inferior a unidade para a mengao de Excelente, a percentagem maxima
a atribuir a menc¢ao qualitativa de Muito Bom, resulta da agregacio das percentagens
maximas a que se referem os n” 3 e 4.

13- A aplicacdo do n.” 9 para o universo a que se refere a alinea @) do n.” 8 é anual.
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SUBSECCAO 11
Docentes de carreira, relatores e avaliados pelo director

14 — Da aplicagao do n.” 9 aos universos a que se referem as alineas b), ¢) e d) do n.° 8, nio

pode resultar ultrapassagem do valor obtido pela:

a) Percentagem global resultante da soma das percentagens maximas a que se
referem os n.”3 e 4, para o total dos docentes, avaliados no agrupamento de
escolas ou escola nao agrupada,

b) Percentagem global por mencao, para o total dos docentes, avaliados no

agrupamento de escolas ou escola nio agrupada.

15 — Independentemente dos resultados obtidos pela aplica¢ao do n.” 9, nos universos a
que se referem as alineas 4), ¢) e d) do n.° 8, ndo é impedido o acesso a uma menciao de

Excelente e uma de Muito Bom.

16 — Sempre que da aplica¢do prevista no n.° 9, nos universos a que se referem as alineas b),
¢) e d) do n.° 8, resultarem valores inferiores a unidade, para efeitos de cumprimento do

numetro antetior, utiliza-se cumulativamente:

a) A percentagem global aplicavel ao agrupamento de escolas ou escola nao
Agrupada, a que se refere a alineas 2) do n.° 14;

b) A percentagem global, por mencgao, a que se refere a alinea 4) do n.° 14.

17 — Sempre que, nos universos a que se referem as alineas /), ¢) e d) do n.° 8, e em
resultado do processo de avaliagio do desempenho, nio for atribuida a mengao qualitativa
de Exvelente, a percentagem maxima a atribuir a menc¢ao qualitativa de Muito Bom, resulta da

agregacao das percentagens maximas a que se referem os n” 3 ¢ 4.

18 — A aplicag¢ao do numero anterior ¢ realizada exclusivamente em cada um dos universos

nos universos a que se referem as alineas &), ¢) e 4) do n.° 8.
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SECCAO IV
Disposig¢oes transitorias

19 — Até ao final do ciclo de avaliagdio do desempenho de 2009-2011, as percentagens
previstas no n.° 4 aplicam-se aos agrupamentos de escolas e escolas nao agrupadas cujo

relatério final de avaliagdo externa seja tornado publico até 31 de Maio de 2011.

20 — Na atribuicao da avaliagio do desempenho referente ao ciclo de 2009-2011, em
agrupamentos de escolas resultantes do processo de reordenamento da rede escolar
previsto na Resolucio do Conselho de Ministros n.® 44/2010, de 14 de Junho, a aplicacio
da percentagem prevista nos n.” 3 e 4 ¢é feita pela média arredondada a unidade da
percentagem que resultaria da aplicagdo dos valores considerados em cada um dos

agrupamentos ou escolas.
SECCAO V
Disposicoes finais

21 — O exercicio das funcbes de avaliador respeita as regras sobre garantias de
imparcialidade constantes dos artigos 44.° a 51.° do Cdédigo do Procedimento

Administrativo.

22 — Sem prejuizo do disposto no n.° 19, o presente despacho aplica-se a atribui¢ao das
mengOes qualitativas de Excelente € Muito Bom e respectivas classificagoes finais a partir do

ciclo de avaliagdo do desempenho de 2009-2011.
23 — Sao revogados:
a) O Despacho n.° 31996/2008, publicado no Diério da Republica, 2.* série, n.° 146,

de 30 de Julho;

b) O Despacho n.° 20131/2008, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.® 242,
de 16 de Dezembro.

O Ministro de Estado e das Financas,

A Ministra da Educacio,



