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RELATORIO DE AUTO — AVALIACAO 2010-2011

Iniciei fungdes XX XXXXXXXXXXXXX. A minha preocupagao fotfide procurar

orientagdes pedagogicas para prestar da melhor forma o meu N0S  apoios

educativos junto dos colegas de departamento e do(s) rgsponsé is). Pesquisei

legislacdo, questionei sempre que necessario para esclarece % facilitar a minha

integragdo na escola. Os meus objectivos visam a conc 'os objectivos e metas

fixados no projecto educativo e nos planos anual ¢/l al do agrupamento, isto ¢
A )

participar/colaborar na

dinamizacdo de actividades e/ou projec cretizagdo dos objectivos para

areas relevantes do meu desempenh , concretamente frequentar pelo menos
uma ac¢ao de formacdo nas areas con das prioritarias pelo agrupamento. Tenho
consciéncia que alguns desse 85 ndo serdo dificeis de cumprir, uma vez que

envolvem as minhas capagida empenho para o trabalho. Relativamente, ao apoio
prestado aos alungs, @ omentar um ambiente onde o respeito pelo trabalho, o
cumpriment nx ormagao de bons habitos e a responsabilidade sejam uma

a
realidade. >
gro)

a integra o horario de XXXXXX horas. As minhas fung¢des sdo

esse gnte pedagdgicas. Participo com empenho quando solicitada, assim como nos
proje actividades propostos. O meu servigo assenta no apoio as criancas de
XXXXX com dificuldades de aprendizagem e cuja lingua materna ndo € o portugués. O
grupo ¢ constituido por XX criangas: com défice de aprendizagem e problemas de
relacionamento interpessoal, atitudes e comportamentos, de etnia cigana, provenientes
de familias monoparentais e desestruturadas ou do estrangeiro. Procuro rentabilizar as
horas e articular com os titulares de turma. A actividade ¢ desenvolvida no contexto de

sala de aula, ou a parte numa sala. Sempre que as condi¢des o permitem e que se

justifique, h4 recurso a material informatico. E frequente a utilizagio de material
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didactico. Para além dessa tarefa, tenho vindo a fazer substitui¢des, elaborag¢dao de
documentos, preparativos de actividades, ...

A nivel profissional, social e ético, sou assidua e pontual, cumprindo
integralmente o servico que me ¢ atribuido na componente lectiva e ndo lectiva. Sou
cumpridora dos meus deveres e cordial nos relacionamentos com a comunidade escolar.
Preocupo-me em actualizar os meus conhecimentos -cientificos e pedagogicos

relativamente a educacdo. Actualizo os meus conhecimentos a nivel da legislagdo, de

tarefas, preparagdo de planificagdes, preparacdo d

informagdes sobre os discentes.

No desenvolvimento do ensinoeg d em, elaboro, colaboro e tenho
conhecimento dos contetidos a lecci almente por ano de escolaridade.
Periodicamente com os titulares de tu oco directa ou indirectamente informagoes

sobre conteudos a trabalhar, plan 0®s, estratégias e/ou recursos de trabalho e ainda

balanco das aprendizage ocs do trabalho desenvolvido e reformulagdes de
estratégias. De acordo ¢ s planificagdes, adapto recursos e instrumentos (utilizacao
da biblioteca_esc mputador, fichas, tarefas, ...) estimulando-os na lingua
portuguesa p % ominam a leitura, revelam dificuldades na construgdo e

interpreta téxtos simples e consequente desmotivacao face a aprendizagem; na
t 0 dominam técnicas de calculo, revelam défice na comunicagao

realizacadrde tarefas, apresentei actividades diferenciadas, ludicas, recurso a material
concretizavel e manipulavel, tarefas para desenvolver a atencdo/concentracao,
persisténcia nos habitos de trabalho, refor¢os positivos, diversificagdo de estratégias
apropriadas a faixa etaria. Presto apoio individualizado nalguns casos, adaptando as
caracteristicas dos alunos. A utilizagdo das novas tecnologias e a internet sdo recursos
utilizados quando possivel para diversificar, aplicar ou refor¢ar aprendizagens, motivar

e valorizar a auto-estima. Observo com frequéncia os comportamentos dos alunos fora e

dentro da sala de aula e muitas vezes procuro individualmente resolver conflitos. Em
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contexto de sala de aula, aferi o ritmo e nivel dos alunos, através da observagao, de
testes, do didlogo com os respectivos titulares de turma e preparei um registo das
dificuldades sentidas nas diferentes areas. A avaliacdo realizada permite identificar as
dificuldades e fazer um balango com o objectivo de corrigir ou alterar o meu
desempenho e reformular o meu trabalho. Fago a avaliagdo formativa e periddica,
através da observacdo directa das atitudes e evolugdo de aprendizagens, registando
comentarios quer nas fichas de trabalho, quer nos cadernos didrios ou manuais dos
colares
mas pouco significativa, atendendo a que tive de fazer substitui¢cdes e heuv de

assiduidade por parte de alguns alunos. Esses registos encontram-se res as actas
vry

de avaliacdo trimestral, nos registos de avaliagdo periddica, no me

alunos ou grelhas criadas para o efeito. Houve alguma evolucao nos resultado

de sumarios,
no feedback dos alunos e dos professores titulares de turma. Bstabeleco contacto com
alguns encarregados de educacdo procurando trocar info @ es e tracar estratégias
para colmatar as dificuldades dos seus educandos.

Coopero nas reunides, trabalhos de grup s@'v des e demais solicitacdes,

tal como estabelecido nos objectivos in 'Vidm vindo, nas reunides de conselho

de docentes do meu departamentoy, a dnt mpre que necessario. Colaboro nas
iniciativas referentes a preparagdo, nizagdo, dinamizagdo e avaliagdo das
actividades que constam no plano 1 de actividades.

Relativamente a formea % m XXXXX frequentei a accao XXXXXXXXXX
De momento, en %\e inscrita na formagao de XXXXXXXX-.
Gostaria d‘\tao r os meus conhecimentos XXXXXXXXXXXX

O avaliado em 31/052011

Avaliag@o de Desempenho Docente - 2010-2011




